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CO TO JEST OTK? — ZALOZENIA 1 WIZJA PROJEKTU

Ogodlnopolski Tydzien Kariery, czyli OTK, to planowana jako corocz-
na akcja Stowarzyszenia Doradcéw Szkolnych i Zawodowych Rze-
czypospolitej Polskiej inspirujgca ogdlnopolskie i lokalne inicjatywy
srodowisk doradcéw zawodowych na rzecz wspomagania drogi do
edukacji, zawodu, pracy i kariery.

Ogodlnopolski Tydzien Kariery planujemy zorganizowac po raz pierw-
szy w Polsce jesienig 2009 roku, w dniach 5-11 pazdziernika. Adre-
satami i docelowymi odbiorcami OTK sg wszyscy potrzebujacy profe-
sjonalnego wsparcia w planowaniu dalszej edukacji, zawodu, pracy,
kariery. Inicjatywa ta skierowana jest zaréwno do zainteresowanych
uczniow (dzieci i mtodziezy), studentow, jak i oséb dorostych.

W ramach Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery przewidujemy:
= dziatania centralne (m.in. ogdélnopolskie konferencje — rozpoczy-

najgca i podsumowujgca, internetowe webinaria i wyktady czy tez
1. CO TO JEST OTK? targi i konkursy),
2. DLACZEGO OTK? = dziatania regionalne i lokalne w terenie, zwigzane z popularyzowa-
niem orientacji i poradnictwa zawodowego oraz idei Swiadomego
3. DLA KOGO? . i N . . _y f :
planowania kariery edukacyjnej i zawodowej, a wsrdd nich m.in.:
4. REALIZATORZY * konferencje,
5. DORACZ DO NAS * seminaria,
* spotkania z doradcami zawodowymi, pracodawcami,
&, BIXOMEL * targi edukacyjne i zawodowe,
7. MEDIA * prezentacje filméw i materiatow dydaktycznych,
8. KONTAKT * ||{[renie
* warsztaty,
O SDSIZ RP » festyny kariery,
10. BANK DOBRYCH PRAKTYK * dni otwarte w szkotach, poradniach psychologiczno-pedagogicz-
nych, akademickich biurach karier oraz w publicznych i niepub-

licznych instytucjach rynku pracy.
Ze wzgledu na skale catego przedsiewziecia naszym zamiarem jest
wigczenie do wspdtpracy przy organizowaniu OTK bardzo szerokiego
grona cztonkéw i sympatykow Stowarzyszenia Doradcow Szkolnych
i Zawodowych RP, pasjonatéw i wolontariuszy oraz aktywne zaanga-
zowanie prasy i mediéw.

W ramach dziatah promocyjnych przewidujemy kampanie informacyj-
ng propagujacy idee swiadomego planowania kariery edukacyjno-za-
wodowej, skierowang do podmiotdw wspierajgcych i organizujacych
dziatania (pisma, ulotki, plakaty, broszury), informacje na stronach
WWW SDSiZ RP, partneréw merytorycznych i organizacyjnych przed-
siewziecia. Strona internetowa OTK — www.tydzienkariery.pl — petnic¢
bedzie funkcje informacyjno-organizacyjno-kontaktowg. Dostepne
bedzie takze otwarte forum dyskusyjne. Ponadto co tydzien wszyscy
zainteresowani bedg otrzymywali newsletter OTK.
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Dla podmiotéw (osdb), ktére beda chciaty prowadzi¢ dziatania i przed-
siewziecia w ramach OTK oraz zgtoszg akces, przewidziane sg pa-
kiety bezptatnych materiatébw promocyjnych i metodycznych. Punktem
koordynacyjnym catego przedsiewziecia, zapewniajgcym mozliwos$¢
telefonicznego i e-mailowego kontaktu z organizatorami i uczestni-
kami OTK, jest Biuro OTK, ktére miesci sie w Warszawie, przy ulicy
Ractawickiej 146.

Za szczegolng aktywnosé i nowatorstwo zaprezentowane podczas
OTK przewiduje sie nagrody. Organizatorzy imprez i aktywni uczest-
nicy otrzymajg pisemne podziekowanie i potwierdzenie czynnego
udziatu w projekcie oraz bedg zaprezentowani na stronach interneto-
wych OTK i SDSiZ.

DLACZEGO OTK? — KONTEKST KRAJOWY I EURO-
PEJSKI

Zamyst koncepcji OTK wywodzi sie wprost z tradycji i misji Stowarzy-
szenia Doradcéw Szkolnych i Zawodowych RP. Od poczatkow swo-
jej dziatalnosci SDSiZ RP podejmowato liczne dziatania integrujace
wysitki obu resortow: edukaciji i pracy na rzecz wspomagania karie-
ry mtodziezy i osOb dorostych. Stata obserwacja dokonan cztonkéw

SDSiZ RP oraz swiadomos$¢ ogromnego dorobku praktykéw polskiego
poradnictwa zawodowego, mnogosci form i dziatan doradcéw szkol-
nych i zawodowych w kazdym obszarze instytucjonalnym i pozainsty-
tucjonalnym (wolontariat) spowodowaty che¢ wykorzystania i promocji
tego dorobku i potencjatu w jednym czasie, w catym kraju. OTK jest
zatem probg syntetycznego ukazania réznorodnosci i jednosci rodzi-
mego doradztwa, swoistego ,pospolitego ruszenia”... Wszyscy do-
radcy razem, dla wspierania idei Swiadomego planowania kariery!
Pokazmy wspdlnie nasze mozliwosci, dobre praktyki, wspotdziatanie,
zbierzmy i potaczmy w jedno profesije, pasje i powotanie!

Dzieki OTK REALIZUJEMY jednoczesnie wspodlng misje i przestanie
Rezolucji Unii Europejskiej z 2004 roku, dotyczgce wartosci catozy-
ciowego poradnictwa zawodowego i jego ,kluczowej roli w przeciw-
dziataniu wykluczeniu spotecznemu, w promowaniu sprawiedliwosci
spotecznej, réwnosci pici i aktywnosci obywatelskiej, poprzez zache-
canie i wspieranie uczestnictwa jednostek w edukaciji i szkoleniach
oraz poprzez pomoc w wyborze realistycznych i optymalnych karier
zawodowych”.

POTWIERDZIMY, odnoszac sie do Rezolucji z 2008 roku, definicje
»poradnictwa zawodowego, pojmowanego jako ciggty proces, umoz-
liwiajacy obywatelom, w kazdym wieku i w kazdym momencie ich zy-
cia, okreslenie zdolnosci, kompetenc;ji i zainteresowan, potrzebnych
do podejmowania decyzji edukacyjnych, szkoleniowych i zawodowych
oraz zarzadzania swoimi wtasnymi $ciezkami edukaciji i pracy, a takze
obejmujgcego wszelkie dziatania, w ktérych te zdolnosci i kompeten-
cje sg nauczane i/lub uzywane”.

UDOWODNIMY, ze ,poradnictwo zawodowe jest potrzebne i kazdy
ma do niego prawo, na kazdym etapie swojego zycia, poszukujac
optymalnej sciezki dla swojej edukac;ji, rozwoju zawodowego, pracy
i ogolnej satysfakcji ze swojego zycia...”.
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DLA KOGO OTK?

DLA KAZDEGO | W KAZDYM WIEKU! Nie ma Zzadnych ograniczen
dotyczacych rodzaju i wieku odbiorcéw dziatan zorganizowanych w ra-
mach OTK. Przeciwnie — ideg przewodnig koncepcji Ogélnopolskiego
Tygodnia Kariery jest pomoc kazdemu, w kazdym momencie jego zy-
cia, zgodnie z zatlozeniami catozyciowego poradnictwa i zasadg ucze-
nia sie przez cate zycie. Stad naszym marzeniem jest, by Swiadczenie
ustug orientacji zawodowej i poradnictwa, dzieki OTK, wkroczyto jako
innowacyjne rozwigzanie réwniez do przedszkoli i utworzyto biegun
przeciwny do dziatan, ktére pozwalajg odkrywac ukryte bgdz nigdy
nieuswiadomione talenty osobom z grup 50+, 60+ ...i starszym.

JesteSmy przekonani, ze idea OTK pomoze zintensyfikowaé prace
szkoty podstawowej z uczniem w obszarze wczesnej orientacji za-
wodowej potgczonej z rozwijaniem zainteresowan i odkrywaniem
mocnych stron. Uczniowie gimnazjéw, szkot zawodowych, licedw
beda mieli, dzieki aktywnemu udziatowi w OTK, szanse na przezy-
cie gtebszej przygody z zawodem, kontaktu z pracodawcg, wycieczKki
do szkoty wyzszego szczebla, uczelni. Doradcy zawodowi w trakcie
OTK zaproszg takze rodzicéw, opiekundéw, nauczycieli do wizyt w po-
radniach psychologiczno-pedagogicznych, urzedach pracy czy innych
instytucjach rynku pracy (np. mobilne centra informacji zawodowej,
mtodziezowe centra kariery, centra informacji i planowania kariery za-
wodowej itd.). Akademickie biura karier otrzymajg szanse na wsparcie
nie tylko wiasnych studentéw; Tydzien Kariery to najlepsza okazja do
zorganizowania dyskusji, panelu, wyktadu dla kazdego zaintereso-
wanego definicjg i uwarunkowaniami kariery. Dni Otwarte w ramach
OTK proponowac¢ moga wszystkie placowki i instytucje swiadczace
ustugi profesjonalnego informowania, doradzania, wspomagania kaz-
dej decyzji budujacej edukacje i kariere, na kazdym etapie zycia.

REALIZATORZY

Tak jak grupa odbiorcéw OTK jest nieograniczona, tak i pomysty na
~wypetnienie” Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery nie majg granic.
Tego oczekujemy. Stawiamy na aktywnych i kreatywnych!

Koordynacje catej akcji zapewnia Biuro Ogoélnopolskiego Tygodnia Ka-
riery (Warszawa, Ractawicka 146). Zapewnia ono kontakt z wszystki-
mi zainteresowanymi poprzez dyzury pracownikow i wolontariuszy od
poniedziatku do czwartku w godzinach od 10.00 do 16.00, prowadzi
m.in. rejestracje zgtoszen podmiotéw i instytucji planujgcych aktywne
dziatania w ramach OTK. Odbywajg sie w nim spotkania z przedsta-
wicielami patronackich ministerstw, partnerami merytorycznymi i or-
ganizacyjnymi. Biuro OTK stanowi takze zaplecze informacyjne dla
uczestnikéw i obserwatoréw projektu. Informacji udziela w kontakcie
bezposrednim, drogg mailowa, telefonicznie, a takze poprzez strone
internetowa: www.tydzienkariery.pl. Biuro takze dystrybuuje pakiety
materiatéw informacyjno-promocyjnych oraz metodycznych dla orga-
nizatorow dziatan w ramach OTK.

Drugie Biuro Administra-
cyjne SDSiZ RP w Elblg-
gu odpowiedzialne jest
za wszystkie pozostate
dziatania SDSiZ RP, tam
tez powinny by¢ kierowa-
ne wszelkie inne (niedo-
tyczace OTK) zapytania

i korespondencja.

WWW.TYDZIENKARIERY.PL




OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY
1 ZAWODOWYCH RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE] 5-11.10.2009

STOWARZYSZENIE DORADCOW SZKOLNYCH

WWW.TYDZIENKARIERY.PL

PRAWDZIWYMI REALIZATORAMI OTK sg jednak wszyscy ci czton-
kowie i sympatycy SDSiZ RP, pasjonaci i wolontariusze, firmy i osoby
fizyczne, instytucje publiczne i niepubliczne, partnerzy, patroni, spon-
sorzy itp., ktorzy aktywnie wykreujg i poprowadzg ogdélnopolskie, re-
gionalne czy tez — przede wszystkim — lokalne inicjatywy na rzecz
wspomagania drogi do edukacji, zawodu, pracy i kariery!

,POSPOLITE RUSZENIE doradztwa zawodowego” jest pierwsza

w kraju ogolnopolskg akcja, w ktérej profesjonalni doradcy zawodowi,

specjalisci orientacji, informaciji i poradnictwa zawodowego, gdziekol-

wiek sg zatrudnieniiw jakimkolwiek lokalnym srodowisku pracujg na co

dzien, moga potaczy¢ swoje wysitki, by zaproponowadé/zainicjowaé —

samodzielnie lub najlepiej w partnerstwie z innymi podmiotami (nieko-

niecznie z profesjonalnych srodowisk i instytucji doradczych) — impre-

zy i wydarzenia o zasiegu centralnym i lokalnym, takie jak:

= konferencje, seminaria, fora dyskusyjne, spotkania, festyny, happe-
ningi,

= przedsiewziecia i wydarzenia zainspirowane przez organizacje
pracodawcéw, podmioty samorzgdowe i pozarzadowe,

= dni otwarte szkdt, uczelni, placéwek i instytucji resortéw: edukac;ji
i pracy stuzacych pomocg z zakresu informacji i orientacji zawodo-
wej, poradnictwa i posrednictwa pracy,

= targi, wystawy, konkursy, quizy,

= lekcje, prelekcje, pogadanki, wyktady,

= wycieczki i spacery po ,zawodowych Sciezkach”,

= projekcje filméw i prezentacje programéw komputerowych,

= warsztaty, treningi i inne formy poradnictwa grupowego,

= porady i konsultacje indywidualne

* i wiele innych pomystéw...

...czyli wszystko to, co mozna zaoferowac, wspomagajac w rozwoju

KARIERY kazdego, w kazdym wieku, w kazdym miejscu...

DOLACZ DO NAS

AKTYWNOSC, WOLONTARIAT, MISJA - GROWNE ZRODLEO SUKCESU
IDEI OTK

Zatozenie pomystu na Ogdélnopolski Tydzien Kariery opiera sie na ak-
tywnosci i pasji ludzi profesjonalnie zajmujgcych sie poradnictwem za-
wodowym. Idea OTK kierowana jest takze do tych wszystkich, ktérzy
sq przekonani, ze warto inwestowac w kapitat ludzki, a takze tych, kté-
rzy uznaja, ze warto potgczy¢ dziatania, ktére zwykle podejmujemy,
z dziataniami innych, dgzacych w podobnym kierunku. Czas OTK to
idealna okazja dla tych, ktoérzy szukajg sprzyjajacych warunkéw do
realizacji celéw i zamiardéw, uruchomienia plandw i inicjatyw, ktore
czekaty niekiedy latami w ,szufladzie”... Zachecamy do aktywnosci —
samodzielnie lub, co korzystniejsze, w zespole, z partnerami. Oczeku-
jemy animaciji takich dziatan w srodowiskach zawodowych i lokalnych,
zwlaszcza przez czionkéw Stowarzyszenia Doradcéw Szkolnych
i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej. Cztonkowie SDSiZ RP sg
emisariuszami idei OTK. Naszym zamiarem jest uruchomienie dzia-
tarn wojewddzkich lub regionalnych koordynatorow OTK. Wspiera¢
beda oni (merytorycznie i organizacyjnie) starania realizatoréw/innych
uczestnikdw Tygodnia Kariery, dystrybuowac¢ beda materiaty promo-

WWW.TYDZIENKARIERY.PL




OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY
1 ZAWODOWYCH RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE] 5-11.10.2009

STOWARZYSZENIE DORADCOW SZKOLNYCH

WWW.TYDZIENKARIERY.PL

cyjne i metodyczne przygotowane przez SDSiZ RP. Wiekszo$¢ mate-
riatdw, by zminimalizowac koszta, zamieszczona bedzie na stronach
internetowych projektu OTK i SDSiZ RP.

JAK APLIKOWAC DO UDZIALU W OTK? — ZASADY ZGEASZANIA
AKCESU PRZEZ PLACOWKI, INSTYTUCJE I ORGANIZACJE

Udziat w Ogdélnopolskim Tygodniu Kariery opiera sie na dobrowolno-
8ci przystapienia do dziatania. Kazda placéwka, instytucja, organiza-
cja moze zorganizowac, przeprowadzi¢, podjaé dziatania, wykonacé
chocby czesé wspdlnego zadania. Kazdy, najmniejszy udziat tworzy
bezcenng cato$¢. Zalezy nam zaréwno na zbiorowym, synergicznym
efekcie wspodlnych dziatan w ramach OTK, jak i na kazdej najmniej-
szej inicjatywie.

Zwracamy sie z gorgcg prosbg do organizatoréw przedsiewziec i ini-
cjatyw o zgtoszenie akcesu — poinformowanie gtébwnego organizatora
i koordynatora, czyli Stowarzyszenia Doradcéw Szkolnych i Zawo-
dowych RP (Biura OTK) o przystapieniu do OTK. Zgtoszenie udziatu
w OTK jest dobrowolne, ale premiowane. SDSiZ RP przygotowuje pa-
kiet materiatébw promocyjnych oraz metodycznych dla ,udziatowcéw”.
W zamian oczekujemy informacji zwrotnej o podjetych dziataniach.
Pozostawiamy dobrowolno$¢ formy, w jakiej informacja ta zostanie
przekazana, cho¢ proponujemy przykladowy arkusz ,raportu” (jego
petna wersja znajduje sie na stronie OTK: www.tydzienkaiery.pl). Be-
dziemy wdzieczni za dodatkowe: opisy inicjatyw, notatki, wycinki pra-
sowe, nagrania, zdjecia, artykuty, scenariusze i konspekty, programy
imprez i jakiekolwiek doniesienia (e-maile) o tym, co i gdzie sie wyda-
rzyto oraz kto jest autorem (pomystodawca i wykonawcg). Przewidu-
jemy konkurs, a najciekawsze wydarzenia i inicjatywy nagrodzimy. Na
stronach internetowych OTK zamiescimy bank informacji o efektach —
indywidualnych i zbiorczych osiggnieciach. Raport syntetyczny o prze-
biegu pierwszego Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery bedzie dla nas

wszystkich informacjg zwrotng na temat uruchomionych dziatan i war-
tosci przedsiewziecia.

JAKIE WSPARCIE METODYCZNE I MERYTORYCZNE PRZEWIDZIANO
DLA UCZESTNIKOW? — ZAPLECZE ORGANIZACYJNO-
-KOORDYNUJACE I INFORMACYJNE ORAZ PAKIETY ZE STRONY
SDSIZ RP

Biuro OTK stuzy wszelkg informacjg o planowanych przedsiewzie-
ciach. Droga mailowa, telefoniczng i w kontakcie bezposrednim
pracownicy Biura i wolontariusze udziela¢ mogg pomocy przygoto-
wujacym sie do udziatu w OTK, partnerom organizacyjnym i meryto-
rycznym. Planuje sie systematyczne, robocze spotkania organizato-
réw, partneréw i realizatorow OTK — Scistej grupy koordynujacej. Dla
wsparcia uczestnikdbw zamierzamy zorganizowac sie¢ koordynatoréw
OTK w terenie (poziom wojewoddztwa lub regionu), ktorzy beda ani-
mowac i wspomagac organizacje przygotowan czy realizacje dziatan
zdeklarowanych uczestnikéw OTK.

Uczestnicy i partnerzy beda mieli mozliwo$¢ korzystania z aktywne;j
strony internetowej, w tym — po zalogowaniu sie — z newslettera. Na
stronie internetowej OTK przewidziano takze uruchomienie forum
dyskusyjnego.

7

W pakietach metodycznych dla
realizatorow znajdg sie przy-
ktadowe, gotowe materiaty do
wykorzystania, zastosowania
w planowaniu przedsiewziec
czy dziatan oraz ich realizaciji
(np. poradnik Jak zorganizo-
wac targi zawodow, targi pra-
cy, gietdy?; ramowe programy
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konferencji tematycznych, propozycje seminariéw, dni otwartych;
konspekty i scenariusze lekcji, scenariusze warsztatéw, regulaminy
konkursow itp.). Zgtoszeni i zdeklarowani uczestnicy, wspotpracuja-
cy z OTK, otrzymajq bezptatnie pakiety promocyjne (broszury, ulotki,
plakaty).

Strona internetowa bedzie zawiera¢ takze ,bank dobrych praktyk” —
informacje (artykuty, prezentacje) o wdrozonych, juz zrealizowanych,
sprawdzonych w praktyce, a wartych upowszechnienia/doskonalenia,
przyktadach dziatan z obszaru informacji, poradnictwa, doradztwa
zawodowego czy edukacyjno-zawodowego. Dysponujgc takim zaple-
czem merytorycznym, uczestnicy — akcjonariusze OTK — mogg wdra-
za¢ oferowane propozycje pracy, korzysta¢ z gotowych opracowan
lub dostosowac je elastycznie do wtasnych potrzeb i warunkéw.

Za szczegolng aktywnos¢ i nowatorstwo zaprezentowane podczas
OTK przewiduje sie nagrody. Dodatkowo organizatorzy imprez i ak-
tywni uczestnicy otrzymajq pisemne podziekowanie i potwierdzenie
czynnego udziatu w projekcie oraz bedg zaprezentowani na stronach
internetowych OTK i SDSIZ.

Nagrodg dla nas wszystkich bedzie satysfakcja i poczucie dobrze spet-
nionej misji, ale takze przekonanie, ze mozna, w ,tych czasach” zrobi¢
tak wiele za ,tak niewiele” dla idei, wspdlnymi sitami. Potaczenie wy-
sitkéw wszystkich organizatoréw, uczestnikoéw i odbiorcow OTK poka-
ze rowniez, jak bardzo sensowne sg dziatania z obszaru poradnictwa
zawodowego, jak ogromne jest zapotrzebowanie na ustugi doradcze,
jak wielkg wartos¢ ma odkrywanie i wspomaganie rozwoju KAPITA-
LU LUDZKIEGO, by kazdemu podpowiedzie¢, gdzie jest JEGO droga
do KARIERY. Okaze sie przy tym, ze nie tylko profesjonalni doradcy
zawodowi pomagajg i doradzajag. | o tym warto przekonac¢ nie tylko
najmiodszych odbiorcow OTK...

ZATEM DOLACZ DO NAS!!!

Wypetnij on-line formularz zgtoszenia do OTK i wyslij go do nas po-
cztg elektroniczng lub tradycyjna.

Ewentualnie po prostu zadzwon — telefony: 0 508 48 48 04,
0 500 447 262

lub napisz e-mail bezposrednio do Biura OTK: biuro.otk@sdsiz.pl.

PATRONAT

Idea Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery zostata wysoko oceniona przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz Ministerstwo Pracy i Polityki Spo-
tecznej. Stad OTK uzyskato patronat obu ministerstw, a SDSiZ RP —
zapewnienie pomocy w przygotowaniu i organizacji przedsiewziecia.
Poniewaz OTK organizowany jest w Polsce po raz pierwszy — wzmoc-
nienie naszych dziatan poprzez: nagtosnienie, rekomendacje, koordy-
nacje pracy struktur resortowych: podmiotéw oraz placowek oswiato-
wych i instytucji rynku pracy — uznajemy za kluczowe dla powodzenia
projektu. Rola obu ministerstw w monitoringu OTK, a wczesniej — przy-
gotowaniu i dystrybucji materiatbw promocyjnych — jest w naszym
przekonaniu niezbedna. Ze strony kierownictwa MEN i MPiPS zo-
stato przyjete zaproszenie do udzialu w konferencji otwierajacej
i zamykajgcej OTK. Mamy nadzieje na zainteresowanie naszych
kluczowych partneréw i promotoréw efektami akcji oraz wspétprace
w kolejnych latach, co pozwoli osadzi¢ idee OTK w kulturze i tradyciji
polskiego poradnictwa zawodowego.

MR HEOND 48 Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
NARODOWEJ www.mpips.gov.pl
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MEDIA

Udziat mediow w powodzeniu akcji zwigzanej z przygotowaniem i rea-
lizacjg OTK jest niezwykle wazny. Mamy nadzieje, ze prasa, radio i te-
lewizja, a takze portale internetowe beda naszymi sprzymierzencami.
Zaréwno informacja promujgca idee, wspieranie realizacji i przedsie-
wzie¢ (w tym sponsoring), jak i biezace dokumentowanie, utrwalanie
przebiegu Tygodnia Kariery, prezentowanie dziatah spotecznosci lo-
kalnej i w skali ogélnopolskiej — bedzie oczekiwanym udziatem mediow
na rzecz doradztwa zawodowego. Wskazywanie i upowszechnianie
dobrych praktyk sprzyja¢ bedzie wymianie doswiadczen, wsparciu
merytorycznemu realizatoréw. Dla tych, ktorzy ,zaistniejg” w mediach
z przyktadem ,dobrej roboty”, bedzie to nagroda za zaangazowanie
i aktywnos¢.

Aktualnie prowadzimy jeszcze rozmowy z wybranymi mediami ogol-
nopolskimi — szczegoty wkrétce na stronie OTK.

OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY
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KONTAKT

BIURO OTK

Biuro Organizacyjne Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery miesci
sie w Warszawie i obstuguje wytacznie sprawy zwigzane z orga-
nizacjg OTK.

Biuro jest czynne: od poniedziatku do czwartku,
w godz. 10.00-16.00

Adres pocztowy:

Biuro OTK

ul. Ractawicka 146

02-117 Warszawa

telefony: 0 508 48 48 04, 0 500 447 262

e-mail: biuro.otk@sdsiz.pl, anna.gontarek@sdsiz.pl,
anna.szymanek@sdsiz.pl

Biuro ZG SDSiZ i siedziba administracyjna SDSiZ RP miesci sie
aktualnie w Elblagu.

Adres pocztowy:

Biuro Administracyjne SDSiZ RP

ul. Garnizonowa 14 A, 82-300 Elblag

tel/fax (055) 23 69 774, e- mail: biuro@sdsiz.pl

Adres strony internetowej OTK: www.tydzienkariery.pl

Adres strony internetowej SDSiZ RP: www.sdsiz.pl
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O SDSIZ RP

KROTKA NOTKA O POMYSEODAWCACH OTK -~ STOWARZYSZENIU
DORADCOW SZKOLNYCH 1 ZAWODOWYCH RZECZYPOSPOLITE]
POLSKIEJ

Stowarzyszenie Doradcow Szkolnych i Zawodowych, zatozone przez Profe-
sor Wande Rachalska, istnieje od roku 1991 i jest najstarszg oraz najwiekszg
organizacjg pozarzadowg zrzeszajgcg doradcow zawodowych z réznych $ro-
dowisk: resortu pracy, edukacji, nauki i organizacji pozarzadowych. Celem
naszej dziatalnosci jest m.in. inicjowanie prac na rzecz tgczenia swiata nauki
ze Swiatem praktykdw, promowanie i wdrazanie w warunkach polskich spraw-
dzonych rozwigzan swiatowych i europejskich dotyczacych szeroko pojetego
poradnictwa zawodowego. Cieszymy sie uznaniem i autorytetem w srodowi-
sku doradcow zawodowych. JesteSmy organizacjg wysoko oceniang i wazng
dla ministerstw i struktur na poziomie centralnym.

Stowarzyszenie zajmuje sie szeroko pojmowang problematyka orientacji
i poradnictwa zawodowego dla mtodziezy i osob dorostych doskonalgcych
sie w zawodzie lub zainteresowanych jego zmiang na inny oraz fagodzeniem
skutkéw bezrobocia na rynku pracy. Od poczatku poszukuje rozwigzan i part-
neréw do inicjowania zmian o charakterze systemowym, stuzgcych poprawie
jakosci ustug doradztwa zawodowego oraz wykorzystania potencjatu srodo-
wisk lokalnych i grup zawodowych, reprezentowanych przez czionkéw Stowa-
rzyszenia. SDSiZ RP zainicjowato i skutecznie doprowadzito m.in. do zmian
systemowych w postaci prawnego i praktycznego wprowadzenia do szkot
i poradni psychologiczno-pedagogicznych stanowiska doradcy zawodowego.

Priorytety statutowej dziatalnosci SDSiZ RP to:

1. Integracja 0s6b zajmujgcych sie rozwigzywaniem probleméw zwigzanych
z poradnictwem zawodowym i edukacyjnym realizowanym w réznych re-
sortach budzetowych i gospodarczych.

2. Podejmowanie dziatahi na rzecz propagowania i doskonalenia systemu
orientacji i poradnictwa zawodowego oraz skutecznej polityki zatrudnienia.

OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY
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3. Inicjowanie i podejmowanie dziatalnosci na rzecz 0osob niepetnosprawnych
oraz nalezgcych do grup dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie.

4. Dziatania na rzecz promocji zatrudnienia, aktywizacji i mobilno$ci zawo-
dowej oraz dziatalno$ci wspomagajgcej rozwéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci.

5. Dziatania na rzecz wykorzystania nowoczesnych technologii teleinforma-
tycznych w aktywizacji zawodowej i spotecznej, w tym w dziedzinie eduka-
cyjnej i zatrudnienia.

6. Wymiana doswiadczen miedzy specjalistami zajmujgcymi sie tq problema-
tykq w naszym kraju oraz w krajach europejskich i pozaeuropejskich.

7. Dziatania na rzecz integracji europejskiej srodowisk doradcow edukacyj-
nych i zawodowych oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy miedzynaro-
dowey.

Nalezymy do Miedzynarodowego Stowarzyszenia Doradcow Edukacyjnych
i Zawodowych (AIOSP, z siedzibg w Ottawie). Naszym najwiekszym przed-
siewzieciem o zasiegu miedzynarodowym jest organizacja Swiatowej Kon-
ferencji AIOSP w Warszawie (2002 r.). Organizujemy coroczne konferencje
szkoleniowe z udziatem przedstawicieli kluczowych ministerstw: MPiPS oraz
MEN. Promujemy nowoczesne, catozyciowe poradnictwo zawodowe w ob-
szarach edukacji i pracy, dostarczamy doniesienn o dorobku nauki i przy-
ktadach dobrych praktyk. Korzystamy z osiggnie¢ w obszarze poradnictwa
i doradztwa zawodowego wiodacych krajow Europy i swiata. Na najblizsze
lata zaplanowali$my intensywne, ogélnopolskie przedsiewziecia zwiekszaja-
ce dostepnos¢ i jakos¢ ustug poradnictwa zawodowego. Przyktadem takiego
wiasnie dziatania jest projekt OTK — wprowadzenie do tradycji polskiego do-
radztwa zawodowego idei Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery.

Poczytaj, co robig inni, $ciggnij materiaty, zréb sam...

BANK DOBRYCH PRAKTYK NA:
WWW.TYDZIENKARIERY.PL
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